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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий груда

Наименование организации: муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя общеобразовательная школа № 3" Партизан­
ского городского округа

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 24 6 0 6 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.) 41 9 0 9 0 0 0 0 0

из них женщин 35 9 0 9 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 it 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Педагогический персонал

1 У ч и т ел ь  (х и м и и ) 2 - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 2 Н ет Да Да Н ет Н ет Да
2 У ч и т е л ь  (б и о л о ги и ) - 2 2 2 2 2 Н ет Да Да Н ет Н ет Да
3 У ч и т ел ь  (и н ф о р м ати к и ) - 2 2 2 2 2 Н ет Да Да Н ет Н ет Да

Учебно-вспомогательный
персонал

4 С е к р е та р ь  у ч е б н о й  части - - 2 2 Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет
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Обслуживающий персонал
5 З а в е д у ю щ и й  х о зя й ство м 2 - 2 2 Н ет Н ет Н ет Н ет Н е т Н ет

6
У б о р щ и к  с л у ж еб н ы х  п о м ещ е­

ний
2 2 - 2 2 Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

Дата составления: 03.04.2017

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
заместитель директора по учебно- 

________воспитательной работе ______
(должность)

Фукалова Елена Алексеевна
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
заместитель директора по научно- У ' у у у ?

________ методической работе_________  '  ^  ^
(должность) (подпись)

заместитель директора по воспитатель-

Шахова Лариса Павловна

ной работе
(должность)

в
( ПОДПИС1

Габдульбарова Ольга Викторовна
------- ------- — (ф:и.о.)----------- --------

(дата)

(дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда

(потрись)
20

(№ в реестре экспертов)
Рыжкова Наталья Константиновна
--------------------(ФИО.)-------------------- (дата)



Автономная некоммерческая организация "Приморский центр охраны труда"
Лаборатория инструментальных исследований условий труда;

692900, Россия, Приморский край, г. Находка, ул. Пирогова, д. 13, корпус 1, офис 401; Регистрационный номер - 8 от 04.03.2015
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условии труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.21HT09 25.07.2014 25.07.2019

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

№ 086/2017 03.04.2017
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- "Изменения в Методику проведения специальной оценки условий труда и Классификатор вредных и (или) 
опасных факторов, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 24 января 2014 г. 33н", утв. приказом Министерства труда и социальной защиты РФ № 24н 
от 20 января 2015 г.
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 07-а от 09.02.2017 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя общеобразовательная 
школа № 3" Партизанского городского округа; Адрес: 692853, Российская Федерация, 
Приморский край, г. Партизанск, ул. Кореннова, д. 33

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 086/2017 от 27.03.2017 привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Автономная некоммерческая организация "Приморский центр охраны труда"
Лаборатория_______ инструментальных_______ исследований_______ условий______ труда;
692900, Россия, Приморский край, г. Находка, ул. Пирогова, д. 13, корпус 1, о dm с 401; 
Регистрационный номер - 8 от 04.03.2015
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Рыжкова Наталья Константиновна (№ в реестре: 20)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: j5_
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
4. Секретарь учебной части (1 чел.).__________________________________________________________

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
5. Заведующий хозяйством (1 чел.);
6. Уборщик служебных помещений (4 чел.).
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 6
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 0
3.5. Количество рабочих мест с правом на досрочную страховую пенсию: 3
3.6. Количество рабочих мест на которых были выявлены профессиональные заболевания: 0
3.7. Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи: 0
3.8. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0



Дополнительные разделы:
3.9. Рабочие места, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не 
проводилась:
1. Учитель (химии) (1 чел.);____________________________________________________ ___________
2. Учитель (биологии) (1 чел.);________________________________________________________________
3. Учитель (информатики) (1 чел.)._______________________________________ ___________________
3.10. Количество рабочих мест, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не 
проводилась: 3
3.11. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда, подлежащих 
декларированию: 2
3.12. Количество рабочих мест, на которых проведена идентификация: 3_
3.13. Рабочие места, не подлежащие декларированию (требуется оценка в следующий цикл проведения 
СОУТ):
1. Учитель (химии) (1 чел.);__________________________________________________________________
2. Учитель (биологии) (1 чел.): ______________________________________________________________
3. Учитель (информатики) (1 чел.).___________________________________________________________

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной.

Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
Инженер-лаборант АНО

20
(№ в реестре 

экспертов)

"ПЦОТ"
(должность)

Рыжкова Наталья Константиновна 
-------------------- (ФИО.)--------------------
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